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Objetivos de este taller

1. Conocer los componentes del Plan Estatal Unificado para WIOA – Titulo II.

2. Hacer un acercamiento a la implementación del Plan.



WIOA requiere un Plan de Actividades a cuatro años
• El gobernador debe presentar un plan de cuatro años al Secretario de Trabajo 

Federal (USDOL) y el Departamento de Educación Federal (USDE) para recibir 
fondos.

• Vigente: 2020-2024.
• Comunica la visión del gobierno territorial de PR para el desarrollo de la fuerza 

laboral.
• Utilizado para alinear e integrar el sistema en todos los programas WIOA. 
• Cada agencia socio de WIOA prepara su parte del Plan y la somete al Programa de 

Desarrollo Laboral (PDL) adscrito al Departamento de Desarrollo Económico y 
Comercio (DDEC).

• El DDEC somete el Plan al gobierno federal a nombre del gobernador.
• El Programa de Educación de Adultos (PEA) del Departamento de Educación (DE) 

somete al PDL y al USDE el Plan para el Titulo II de Educación de Adultos.





1 Titulo I Programa para adultos que han completado la escuela superior 
2 Titulo I Programa de trabajadores desplazados 
3 Titulo I Programa para actividades dirigidas a los jóvenes
4 Titulo II Programa de la Ley de educación de adultos y alfabetización 

familia. Departamento de Educación – Programa Educación a 
Adultos (PEA)

5 Titulo
III

El programa de la Ley Wagner- Peyser

6 Titulo IV El programa de rehabilitación vocacional 

El plan estatal debe incluir seis programas 
básicos



Cómo está organizado el plan estatal

• Elementos de planificación estratégica: Hacia dónde PR quiere dirigir el 
Programa.

• Elementos de planificación operativa: Cómo PR pretende operar los programas.
• Narrativo de programas específicos incluyendo metas de desempeño.

• Apéndices de los indicadores de desempeño.



Elementos de planificación estratégica del plan estatal

1. Actividades económicas, de fuerza laboral y de desarrollo de la fuerza laboral.

2. Visión y metas estratégicas del estado.

3. Estrategia estatal para la alineación de los programas para apoyar el crecimiento 
económico.



Elementos de planificación de las operaciones del plan estatal

• Políticas y sistemas operativos estatales.
• Requisitos específicos del programa para los programas básicos.
• Detalle de los programas a ser implantados.



Proceso de modificaciones al plan estatal

• Cada estado deberá presentar modificaciones al plan en la primavera de 2022.
• También puede presentar una modificación en cualquier momento durante el 

cuatrienio.
• ¿Qué puede determinar la necesidad de una modificación?
• Cambios en el mercado laboral y las condiciones económicas.
• Cambios en la política que afectan las visiones, estrategias, metas y prioridades.
• Cambios en la visión, estrategias, políticas y niveles de desempeño en todo el estado.
• Metodología de asignación de fondos.
• Reorganizaciones de oficinas estatales.



Cómo es el proceso de modificación del 
Plan Estatal Unificado

• Sujeto a revisión y comentarios públicos.

• Presentado a través de la oficina del gobernador.

• Revisado por equipos inter-institucionales del personal de programas básicos y, si 
corresponde, personal de programas de socios.

• Aprobado por las Secretarias de Educación y de Trabajo y Recursos Humanos.



La estructura del Plan para el Titulo II de WIOA del Programa de 
Educación a Adultos (PEA) del Departamento de Educación (DE)

(a) Aligning Content Standards

(b) Local Activities 
1. PRDE’s Adult Education program considerations in funding eligible providers
2. Providers grants distribution criteria
3. Incentives in the distribution of funds to approved applicants
4. Integrated Education and Training
5. Soft Skills and Workforce Preparation
6. Workforce development pilot project based on microenterprises skills curriculum 

for the adult education program participants

(c) Corrections Education and other Education of Institutionalized Individuals
(d) Integrated English Literacy and Civics Education Program



La estructura del Plan para el Titulo II de WIOA del Programa de 
Educación a Adultos (PEA) del Departamento de Educación (DE)

(e) State Leadership
1. Collaboration with other core programs and partner agencies
2. Development of Career Pathways
3. Development of a distance education program
4. Incorporate in each service providers program at least one case manager
5. Project with I-BEST concept
6. Update the implementation effort of the College and Career Readiness Standards
7. Other activities under State Leadership:  mentoring program for service providers, e-

grants system, need-based criteria to assign funding, encourage identification of 
alternative funding, funding-based results, professional development program for 
career pathways implementation, student achievement in reading (STAR) pilot project 

(f) Assessing Quality – monitoring and evaluation



24 actividades principales del Plan Unificado:
Alineamiento a los estándares de contenido

1. Asegurar que todos los maestros estén familiarizados con:
1) Estándares de contenido.
2) Avalúo.
3) Tecnología.
4) Literacia en computadoras.
5) Preparación para la fuerza laboral y destrezas de empleabilidad.

2. Revisión y realineación de los estándares y el currículo de educación 
de adultos.

3. Contratar facilitadores académicos para brindar asistencia técnica en la 
implementación del currículo.



Cuál considera una fortaleza y cuál un área para 
mejorar en la meta num. 1 del Plan de Educación a 

Adultos?
(5 minutos)

1. Asegurar que todos los maestros estén familiarizados con:
1) Estándares de contenido.
2) Avalúo.
3) Tecnología. 
4) Literacia en computadoras.
5) Preparación para la fuerza laboral y destrezas de 

empleabilidad.

Discutamos en las 

mesas como grupo…



24 actividades principales del Plan Unificado:
Actividades locales (Local activities)

4. Nuevas competencias de servicios educativos para añadir más 
proveedores. 

5. Expandir los servicios de educación y adiestramiento integrado (IET).
6. Asegurar que las personas de 16 años o más que no estén 

matriculados en la escuela secundaria completen un diploma de 
escuela superior o equivalente y estén aprendiendo inglés como 
segundo idioma.

7. Ejecutar alianzas para implementar programas de IET:
• Secretaría Auxiliar de Educación Vocacional en el DEPR y sus institutos de tecnología
• Instituciones de educación superior
• Entidades comunitarias



8. Continuar la implementación del esfuerzo de educación de 
adultos para las personas involucradas en problemas con la 
justicia, en prisiones, incluidos los siguientes: 

1. Centro Correccional Ponce.
2. Guayama - Centro Correccional 1000; Guayama Centro 

Correccional 500.
3. Centro Correccional 296, Rio Grande, Zarzal. 
4. Correccional, Mayagüez.
5. Correccional, Aguadilla.
6. Correccional, Arecibo- Sabana Hoyos.

24 actividades principales del Plan Unificado:
Educación correccional y para otros individuos institucionalizados



24 actividades principales del Plan Unificado: 
Actividades integradas de literacia en Inglés y educación cívica

9. Ampliar el desarrollo de actividades de inglés como segundo idioma para 
los participantes.

10. Ampliar la capacitación a profesores de inglés para adultos (ESL) como 
administradores de pruebas virtuales para ubicación en el nivel 
apropiado de aprendizaje.



24 actividades principales del Plan Unificado:
Actividades de liderato

11. Seguimiento a la implantación de los planes de rutas ocupacionales.

12. Memorando de entendimiento con las 15 áreas locales WIOA.

13. Asignar personal de servicios de carrera en los 16 Centros de Gestión Única WIOA.

14. Asignar un representante del PEA a cada una de las 15 áreas locales WIOA.

15. Actualización del currículo alineamiento a los “College and Career Readiness Standards
(CCR).

16. Desarrollo profesional para el personal del PEA y proveedores elegibles. 



24 actividades principales del Plan Unificado:
Actividades de liderato… (Cont.)

17. Ampliar el Plan para proporcionar tecnología a los centros de educación para 
adultos: 
• Incorporación del servicio de internet en los salones de clases en los que sea viable
• Salones de clase interactivos con pizarras inteligentes
• Recursos en línea
• plataformas de dominio público accesibles a los maestros 

18. Fortalecer el servicio de educación a distancia.
19. Asistencia técnica a proveedores sobre niveles de ejecución negociados con el 

USDE.
20. Programa de mentoría:

• Pareo de proveedores elegibles con mayor experiencia y proveedores nuevos o de reciente 
incorporación al programa



24 actividades principales del Plan Unificado:
Avalúo de la calidad 

21. Seguimiento a los proveedores elegibles en el cumplimiento con el criterio número 
3 de las 13 consideraciones de WIOA 

• Efectividad en cumplimiento con los indicadores de ejecución. (Core 
Indicators/NRS)

22. Completar la actualización al Sistema de Información de Adultos (SIA) (MIS) – NRS.
23. Cumplimiento con informes al NRS: 

• Statewide Performance Report and NRS tables
• Data Quality Checklist
• Financial Reports
• Narrative Report
• Assessment Policy



24 actividades principales del Plan Unificado:
Cumplimiento con el protocolo de monitoria de la Ley WIOA

24. Revisión del protocolo de criterios de monitoria de 
expedientes para eventual monitoria a los proveedores 
locales y el nivel central: 

• Responsabilidad de desempeño
• Responsabilidad fiscal
• Actividades de liderato
• Competencias de proveedores



Gracias

• Certified Workforce Development Professional (CWDP)
• Certified Career Coach (CCC)

www.workforcedev.net

http://www.workforcedev.net/

